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RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE EVALUACION CURRICULAR PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS N° 17-2026
TRANSITORIO PARA LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS PARA EL ANO 2026

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION

FrTalIGEL
U-E363 D05 DEMAYD

POR UNA EDUCACION DE CALIDAD

RUMEROOE NOMBRE Y APELLIDO SEDE A LA QUE POSTULA LR EXEERIENCIA EXEERIENCIS capaciaciongs | UNTAE OBSERVACIONES
EXPEDIENTE i ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA TOTAL
PSICOLOGO
1 07208 |RAUL PERCY HUAMAN PONCIANO AURELIO CARDENAS 10 7 8 8 33 APTO PARA ENTREVISTA
NO APTO NO PROCEDE RECLAMO: NO
2 | 07191 |OSWAR TEDDY ALBORNOZ TUCTO AURELIO CARDENAS NOMERAL 7.2 INCISO d) DE LAS BASES (NO
ADJUNTA CONTRATO O RESOLUCION)
MAGALY MAGDALENA ESPINOZA NO APTO:NO ACREDITA EXPERIENCIA
GENERAL Y ESPECIFICA DE ACUERDO
s o722 CRISOSTOMO AURELIO CARDENAS AL NUMERAL 7.2 INCISO d) DE LAS
BASES
NO APTO:NO ACREDITA EXPERIENCIA
4 07180 |BEATRIZ REYES CHAVEZ AURELIO CARDENAS ESPECIFICA DE ACUERDO AL NUMERAL
7.2 INCISO d) DE LAS BASES
5 07216  |JULIO CESAR MOYA FELIX AURELIO CARDENAS 10 10 10 8 38 APTO PARA ENTREVISTA
6 07207 |GALY GALEANO CHAHUA AURELIO CARDENAS 10 5 10 8 33 APTO PARA ENTREVISTA

La Unién,03 de julio de 2026.



